
M.Sc. Arbeits- &  
Organisationspsychologie

Arbeitspsychologie
 ·  Arbeitspsychologie
 · Human Factors
 · Arbeitsanalyse & -gestaltung

Personal- & 
Organisationspsychologie
 · Personalpsychologie
 · Organisationspsychologie
 · Teamführung & -entwicklung

Personal- & 
Organisationsentwicklung
 · Personalentwicklung & Evaluation
 · Coaching
 · Organisationsberatung & - 
entwicklung

Forschungsmethoden 1
 · Multivariate Datenanalyse
 · SPSS-Syntax
 · Vertiefungsübungen

Forschungsmethoden 2
 · Forschungskolloquium
 · Qualitative Forschungsmethoden
 · HR-Trends (Praxiskolloquium)

Forschungsprojekt

Gesundheitspsychologie
 · Gesundheitspsychologie
 · Betriebliches Gesundheitsmanagement
 · Psychische Störungen am Arbeitsplatz

Diagnostik
 · Eignungs- & Potenzialdiagnostik
 · Organisationsdiagnostik
 · Testtheorie & Fragebogenkonstruktion

Leadership Skills
 · Corporate Governance &  
Business Ethics

 · Cross Cultural Leadership
 · Negotiation, Communication &  
Executive Presentations

Forschungsprojekt

Auslandssemester

3. Semester2. Semester1. Semester

Master-Thesis

4. Semester

Mit der Option Fast Track entfällt das Auslandssemester und du verkürzt das 
Pflichtpraktikum. Dadurch kannst du dein Studium in drei Semestern und mit 
90 ECTS-Punkten absolvieren. Ein internationaler Doppelabschluss ist beim 
Fast Track nicht möglich. Bei Fragen hilft dir deine Studienberatung.

FAST TRACK


