M.Sc. Psychology & Management

1. Semester

Konzepte der
Wirtschaftspsychologie
- Allgemeine Psychologie
- Sozial- & Personlichkeitspsychologie
- Klinische Psychologie &

Methoden der Psychotherapie

Arbeits- & Organisations-

psychologie 1

- Personal- & Organisationspsychologie

- Psychologisches Change
Management & Coaching

- Arbeitspsychologie

Leadership Skills

- Corporate Governance &
Business Ethics

- Negotiation, Communication &
Executive Presentations

- Cross Cultural Leadership

Psychologische Methodenlehre

- Quantitative Forschungsmethoden:
Angewandte Statistik

- Qualitative Forschungsmethoden

Forschungs- & Managementmethoden

- Methoden des wissenschaftlichen
Arbeitens

- Wirtschaftspsychologie als
empirische Wirtschaft

- Consulting- & Managementmethoden

2. Semester

Forschungsprojekt

Arbeits- & Organisations-
psychologie 2

- Eignungsdiagnostik

- Betriebliche Gesundheitsférderung

+ Psychische Storungen am Arbeitsplatz

Markt- & Medienpsychologie

- Medien- & Kommunikations-
psychologie

- Konsumentenpsychologie

- Markenpsychologie

Human Resources & Consulting

- Personalentwicklung

- Strategisches Human Resource
Management & aktuelle Trends

- Projekt/Case Study

3. Semester

Auslandssemester

I S M INTERNATIONAL
SCHOOL OF MANAGEMENT

4. Semester

Master-Thesis

Mit der Option Fast Track entféllt das Auslandssemester und du verk(irzt das
Pflichtpraktikum. Dadurch kannst du dein Studium in drei Semestern und mit
90 ECTS-Punkten absolvieren. Ein internationaler Doppelabschluss ist beim
Fast Track nicht mdglich. Bei Fragen hilft dir deine Studienberatung.



